STATUT
PODLASKIEGO KLUBU KARPIARZY ,,ZIELONA”

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1
1. Podlaski Klub Karpiarzy ,,Zielona” - zwany dalej "Stowarzyszeniem" dziala
na mocy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U.
Nr 20, poz. 104, z pdzniejszymi zmianami) oraz niniejszego statutu.
2. PKK — skrot nazwy stowarzyszenia.

§2
Stowarzyszenie jest apolitycznym, dobrowolnym, samorzadnym i trwatym
zrzeszeniem o celach niezarobkowych mitosnikow wedkarstwa karpiowego oraz

sportu wedkarskiego w Polsce.

§3
Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a
siedzibg wladz naczelnych miasto Biatystok.

§4

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna.

§5
1. Stowarzyszenie opiera swoja dzialalno$¢ na pracy spolecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw moze zatrudnia¢ pracownikow.
2. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza.
Dochdd z dzialalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celow
statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podziatu migdzy jego cztonkow.

§6
Stowarzyszenie moze powolywac jednostki terenowe — oddzialy, obejmujace
zasiegiem dziatania jedno lub kilka wojewodztw.
Terenowa jednostka organizacyjna Stowarzyszenia moze posiada¢ osobowos¢

prawna.

§7
Stowarzyszenie moze uzywac odznak i pieczeci na zasadach okre§lonych w
przepisach szczegdlnych.



§8

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organi-
zacji o tym samym lub podobnym profilu dziatania.

Rozdzial 11

Cele i sposoby dzialania

§9

Celem Stowarzyszenia jest w szczegolnosci:

1.

SEORERYN

organizowanie 1 promowanie wedkarstwa karpiowego w zgodzie z
zasadg ztow 1 wypus¢, rekreacji, sportu wedkarskiego,

uzytkowanie 1 ochrona wod,

chow 1 hodowla ryb,

dzialanie na rzecz ochrony przyrody,

ksztaltowanie etyki wedkarskie;,

integracja osob niepelnosprawnych.

§ 10

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

oo

reprezentowanie 1idei wedkarstwa karpiowego przed wladzami 1
instytucjami w kraju oraz innymi organizacjami wedkarskimi w kraju 1 za
granicg, a takze wspotprace z nimi;

popularyzowanie wedkarstwa karpiowego 1 dziatalno$ci Stowarzyszenia
wsrdd dzieci 1 mtodziezy;

wspotdziatanie z podmiotami powotanymi do ochrony przyrody,
ekosystemow wodnych;

prowadzenie 1 popieranie dziatalnosci sportowej oraz ochrony
srodowiska naturalnego;

upowszechnianie wedkarstwa karpiowego, sportu 1 turystyki wedkarskiej,
organizowanie zawodow karpiowych oraz organizowanie rekreacji dla
cztonkoéw Stowarzyszenia i ich rodzin;

tworzenie 1 organizacja fowisk karpiowych dla cztonkéw Stowarzyszenia
na wodach bedacych we wiladaniu Stowarzyszenia, oraz prowadzenie w
nich racjonalnej gospodarki wedkarsko — rybackiej;

ochrong wodéd 1 S$rodowiska naturalnego przed zanieczyszczeniami,
ktusownictwem i innymi szkodami oraz tworzenie Strazy Rybackiej na
zasadach okre$lonych w ustawie oraz pelna wspodlpraca z jednostkami
PSR i Policji oraz z innymi organami do tego powotanymi;

chow 1 hodowla ryb;

dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych, a w szczego6lnosci integracja
0s0b niepelnosprawnych w srodowisko wedkarskie;



10.propagowanie sportowej rywalizacji wsrod wedkarzy oraz cztonkdéw
Stowarzyszenia, przez organizowanie zawodow karpiowych;

11.podejmowanie innych przedsigwzie¢ i pozyskiwanie srodkoéw stuzacych
do realizacji celow Stowarzyszenia;

12.stowarzyszenie moze ubiega¢ si¢ o status Organizacji Pozytku
Publicznego.

Rozdzial 111
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki
§ 11

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i1 prawne.
2. Osoba prawna moze by¢ jedynie wspierajagcym cztonkiem Stowarzyszenia.

§12
1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) cztonkdéw zwyczajnych,
2) cztonkow wspierajacych,
3) cztonké6w honorowych.

2. Stowarzyszenie moze przyjmowac kandydatow na cztonkow.

§13
Czlonkiem zwyczajnym moze by¢:
1) kazda osoba fizyczna ktora ukonczy 18 rok zycia;
2) zlozy deklaracj¢ cztonkowska na pismie;
3) zaakceptuje Statut oraz uchwaty podjete na ich podstawie.

§ 14
1. Cztonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna posiadajaca pelng
zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych lub osoba prawna zainteresowana statutowg
dziatalnoscig Stowarzyszenia, ktéra zadeklarowala na jego rzecz pomoc
finansowg lub rzeczowa.
2. Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.
3. Cztonek wspierajacy obowigzany jest do optacania sktadek cztonkowskich.

§ 15
Czlonkdéw zwyczajnych 1 wspierajacych przyjmuje w drodze uchwaty Zarzad,
na podstawie pisemnej deklaracji.
§16
1. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba, ktéra wniosta wybitny wktad w
rozwoj idei Stowarzyszenia lub w inny szczegdlny sposdb wniosta zastugi
dla Stowarzyszenia.



2. Czlonek honorowy moze uczestniczy¢ w zebraniach Stowarzyszenia bez
prawa glosu.

§17
Czlonkowie zwyczajni, honorowi 1 wspierajacy naleza organizacyjnie do
wlasciwego terenowego oddziatu.

§ 18
Nadanie godnosci cztonka honorowego nastepuje przez Zarzad.

§ 19
1. Kandydatem na czlonka stowarzyszenia moze zosta¢ osoba, ktora nie
ukonczyta 18 roku zycia, za pisemng zgoda jego opiekundéw prawnych.
2. Kandydat moze uczestniczy¢ w zebraniach Stowarzyszenia bez prawa
glosu.

§ 20

Czlonek zwyczajny ma prawo:

1. wybiera¢ 1 by¢ wybranym do wladz Stowarzyszenia,

2. uczestniczenia w zebraniach, odczytach, konferencjach, sympozjach, itp.
organizowanych przez wtadze Stowarzyszenia,

. korzystania z urzadzen, §wiadczen i pomocy Stowarzyszenia,

4. korzystania z dorobku, majatku 1 wszelkich form dzialalno$ci
Stowarzyszenia,

. noszenia odznaki organizacyjnej,

. zaskarzenia uchwal lub orzeczen wladz Stowarzyszenia w sprawach
cztonkowskich.

w
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§ 21
Czlonek zwyczajny obowigzany jest do:
1. aktywnego uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia oraz propagowania jego
celow 1 programu,
2. przestrzegania statutu, regulaminow i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
3. regularnego optacania sktadek i innych swiadczen obowiazujgcych w
Stowarzyszeniu.

§ 22
Cztonek wspierajacy jest obowigzany do regularnego wywigzywania si¢ z
deklarowanych $wiadczen oraz przestrzegania uchwal 1 regulaminéw wiadz
Stowarzyszenia.

§23
Kandydat na cztonka stowarzyszenia obowigzany jest do:



1. brania udziatu w dziatalnos$ci Stowarzyszenia 1 realizacji jego celow;
2. przestrzega¢ Statutu oraz uchwat podjetych na ich podstawie.

§ 24

1. Cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz kandydaci na cztonkoéw
Stowarzyszenia z wyjatkiem czynnego i1 biernego prawa wyborczego,
posiadaja prawa okreslone w § 20; ponadto posiadajg prawo udzialu w
Walnym Zgromadzeniu z gtosem doradczym.

§ 25
1. Czlonkostwo Stowarzyszenia ustaje na skutek:
1) pisemnej rezygnacji przedtozonej Zarzadowi,
2) wykluczenia przez Zarzad:
- z powodu tamania statutu 1 nieprzestrzegania uchwat wiadz
Stowarzyszenia,
- Z powodu biernej postawy w pracach Stowarzyszenia,
- z powodu nie zaptacenia sktadek do dnia 31 marca kazdego roku,
- na pisemny wniosek trzech cztonkoéw Stowarzyszenia, po jego
rozpatrzeniu przez Zarzad,
3) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sagdu
powszechnego;
4) $mierci czlonka oraz utraty osobowos$ci prawnej przez osoby prawne.
2. Uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet cztonkow lub
pozbawienia cztonkostwa sg ostateczne.

Rozdzial IV
Struktura organizacyjna wladz

§26

. Wladzami naczelnymi Stowarzyszenia s3:

1) Walne Zebranie Cztonkow,

2) Zarzad,

3) Komisja Rewizyjna.

. W przypadku, gdy liczba cztonkéw Stowarzyszenia przekroczy 1000 osob,
Walne Zebranie Czlonkéw zostaje zastgpione Zebraniem Delegatow
wybranych w proporcji jeden delegat na 50 cztonkow zwyczajnych. Mandat
delegata trwa do czasu nowych wybordow.

. Szczegdtowy tryb 1 zasady wyboru delegatow okresli regulamin uchwalony
przez Zarzad.

. Jednostkami terenowymi Stowarzyszenia sa oddzialy. Do powotania oddziatu
przez Zarzad wymagany jest wniosek Prezesa Zarzadu lub wniosek cO
najmniej 15 osob bedacych czionkami zwyczajnymi. Decyzje o powotaniu
Jednostki terenowej podejmuje Zarzad w gltosowaniu jawnym. W przypadku



2

3.

1.
2.

3.

rownej liczny gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu. Tworzac oddzial,
Zarzad okre$la jego zasigg terytorialny oraz siedzibe.

§ 27

. Kadencja wszystkich wiladz Stowarzyszenia trwa pi¢¢ lat, a ich wybor

odbywa si¢ w glosowaniu jawnym, bezwzgledng wigkszoscig gltosow, w
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania cztonkow.
Wybor wladz nastepuje sposrdd nieograniczonej liczby kandydatéw bedacych
cztonkami zwyczajnymi stowarzyszenia.

. Uchwaly wladz Stowarzyszenia, o ile statut nie stanowi inaczej, podej-

mowane s3 w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszos$cig gloséw, przy
obecnosci co najmniej polowy uprawnionych do glosowania cztonkow.
Zgromadzeni mogg uchwali¢ glosowanie tajne.

. W przypadku ustgpienia, wykluczenia lub $§mierci czlonka wtadz Stowa-

rzyszenia w trakcie kadencji, sktad osobowy tych wtadz uzupekniany jest spo-
srod nie wybranych kandydatow, wg kolejnosci uzyskanych gtosow. Liczba
dokooptowanych w ten sposob czlonkéw wiladz nie moze przekroczy¢ 1/3
liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru. W przypadku braku kandydatow,
Zarzad moze zarzadzi¢ wybory uzupetniajace, zwotujac specjalnie w tym celu
Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow

Walne Zebranie Czlonkow

§ 28

. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.
. W Walnym Zebraniu Czlonkéw biorg udziat:

1) z glosem stanowigcym - cztonkowie zwyczajni (delegaci),

2) z glosem doradczym - czlonkowie wspierajacy, honorowi, kandydaci na
cztonkoéw Stowarzyszenia oraz zaproszeni goscie.

O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkow, Zarzad

powiadamia czlonkow (delegatéw) co najmniej na 14 dni przed terminem

zebrania.

§29
Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
Walne Zebranie Cztonkoéw obraduje wg uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.
Obradami Walnego Zebrania Czlonkoéw kieruje Prezydium w sktadzie:
przewodniczacy, zastgpca przewodniczacego.

§ 30

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad:

1) z wlasnej inicjatywy,



2) na zadanie Komisji Rewizyjnej,
3) na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 ogoélnej liczby cztonkow
zwyczajnych (delegatow).

2. Zarzad jest zobowigzany zwota¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow w
ciggu 3 miesiecy, od dnia otrzymania zadania lub wniosku okre$lonego w ust.
l. pkt 21 3.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkoéw obraduje wylacznie nad sprawami,
dla ktérych zostato zwotane.

§ 31
Uchwatly Walnego Zebrania Cztonkéw zapadaja przy obecnosci:
1) w pierwszym terminie - co najmniej potowy uprawnionych do glosowania
cztonkow,
2) w drugim terminie - wyznaczonym w tym samym dniu, 30 minut pdzniej niz
pierwszy termin - bez wzgledu na liczbe oséb uprawnionych do glosowania.

§ 32

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy:

1) uchwalanie statutu i jego zmian,

2) uchwalanie gtdéwnych kierunkéw dziatania Stowarzyszenia,

3) wybor 1 odwotywanie Prezesa oraz cztonkéw wiadz naczelnych,

4) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

5)podjecie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego
majatku,

6) wykonywanie innych czynnosci i zadan nie okreslonych statutem do wia-
sciwosci innych wtadz Stowarzyszenia.

Zarzad

§ 33
Zarzad, bedacy najwyzszg wladzg Stowarzyszenia w okresie miedzy Walnymi
Zebraniami Czlonkow, kieruje catoksztattem dzialalnosci Stowarzyszenia, a za
swoja prace 1 dziatania odpowiada przed Walnym Zebraniem Czionkow.
§34
1. W sklad Zarzadu wchodzi Prezes, dwoch Wiceprezesow, Skarbnik oraz od
dwoch do pigciu Czltonkow Zarzadu wybranych podczas Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw lub zebrania zatozycielskiego .
2. Zasady 1 tryb dziatania Zarzadu ustala regulamin uchwalony przez Zarzad.
3. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb, nie rzadziej jednak niz
dwa razy w roku.
4. W razie dlugotrwatej niemoznosci petnienia obowiazkow przez Prezesa,
funkcje¢ te obejmuje na ten okres wiceprezes wyznaczony przez Zarzad.



§ 35

1. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:
1) zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkow (delegatow),
2) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Czionkow,
3) okreslanie szczegotowych kierunkdéw dziatania Stowarzyszenia,
4) uchwalanie okresowych programéw pracy Stowarzyszenia oraz
zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci,
5) uchwalanie budzetu Stowarzyszenia i1 zatwierdzanie rocznych sprawozdan
finansowych,
6) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
7) powotywanie 1 rozwigzywanie jednostek terenowych - oddziatow,
okreslanie zasiggu ich dziatania oraz siedziby,
8) koordynowanie dziatalnos$ci jednostek terenowych,
9) zawieszanie w czynno$ciach zarzadéw oddzialéw, jezeli ich dziatalnos¢
jest niezgodna z przepisami prawa, postanowieniami statutu lub uchwatami
wtadz Stowarzyszenia,
10) okreslanie wysokosci optaty wpisowej 1 sktadek cztonkowskich,
12) zarzadzenie majatkiem Stowarzyszenia,
13) podejmowanie uchwal o nabywaniu, zbywaniu i obcigzaniu majatku
nieruchomego i ruchomego Stowarzyszenia,
14) uchwalanie regulaminéw okreslonych przepisami szczegdétowymi statutu,
w tym ramowych regulaminéw zarzadéw oddziatow,
15) podejmowanie uchwat o przynaleznosci Stowarzyszenia do krajowych i
mi¢dzynarodowych  organizacji  oraz  delegowanie  przedstawicieli
Stowarzyszenia do tych organizacji i na imprezy zagraniczne,
16) zawieranie porozumien o wspOtpracy z organami administracji 1
wladzami naczelnymi innych organizacji,
17) organizowanie i prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,
18) skladanie Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdan ze swojej
dziatalnosci.
19) nadawanie i pozbawianie godnos$ci cztonka honorowego Stowarzyszenia,
20) uchwalanie zasad zatrudniania i wynagradzania pracownikow,

§ 36
Do rozpracowania poszczegdlnych probleméw ekonomicznych lub ekonomi-
czno-organizacyjnych 1 przedlozenia wnioskéw Zarzad Glowny moze
powolywacé zespoty pomocnicze — komisje problemowe, okreslajac ich skiad,
zadania oraz termin zakonczenia prac.

§ 37



Posiedzenia Zarzadu zwoluje Prezes Zarzadu z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek co najmniej trzech z ogolnej liczby cztonkéw Zarzadu, w terminie do
30 dni od daty zgloszenia wniosku.

Komisja Rewizyjna

§ 38
Komisja Rewizyjna jest wladzg Stowarzyszenia powotang do sprawowania
kontroli nad jego dziatalnos$cia.

§ 39
Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech do pigciu czlonkéw, ktorzy na pierw-
szym posiedzeniu wybierajag ze swego grona: przewodniczacego, do dwoch
zastepcow przewodniczgcego oraz sekretarza.

§ 40

1. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:
1) kontrolowanie, co najmniej raz w roku, catoksztaltu dzialalnosci
Stowarzyszenia,
2) zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow, w razie nie zwotania go przez Za-
rzad, w terminie lub trybie ustalonym w statucie,
4) prawo zadania zwolania posiedzenia Zarzadu, celem oméwienia uwag,
wnioskow 1 zalecen wynikajacych z kontroli wewngtrznej i zewngtrznej.
Posiedzenie Zarzadu w takim przypadku winno si¢ odby¢ nie pdzniej niz w
terminie do 30 dni od daty ztozenia wniosku (zadania),
5) uchwalenie wtasnego regulaminu dziatania,
6) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan z wlasnej dziatalnosci
oraz wnioskow o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium wtadzom
naczelnym Stowarzyszenia,

2. Komisja Rewizyjna ma prawo zadania od cztonkow i wtadz Stowarzyszenia
wszystkich szczebli ztozenia pisemnych lub ustnych wyjasnien dotyczacych
kontrolowanych spraw.

§ 41
1. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo udziatu, z gtosem doradczym, w
posiedzeniach Zarzadu.
2. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga petnié¢ innych funkcji we wladzach
Stowarzyszenia.

Rozdzial VI
Jednostki terenowe Stowarzyszenia - oddzialy

§ 42



1.

2.

Dla sprawnej realizacji zadan wynikajacych ze statutu Zarzad powotuje
oddzialy.

Rozwigzanie oddziatu naste¢puje na podstawie uchwaty Zarzadu w przypadku:
1) zaprzestania faktycznej dziatalno$ci przez Oddzial lub zmniejszenia stanu
liczebnego cztonkow ponizej liczby wymaganej dla jego powotania przez
okres dluzszy niz jeden rok,

2) zlozenia przez zarzad Oddziatu wniosku o rozwigzanie Oddziatu.

Rozdzial VII
Majatek i fundusze

§ 43

Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci 1 fundusze.

1.

Zrédtami powstania majatku Stowarzyszenia sa:

1) optaty wpisowe 1 sktadki cztonkowskie,

2) dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wilasnosé lub
bedacych w uzytkowaniu Stowarzyszenia,

3) dotacje,

4) darowizny, zapisy i spadki,

5) wptywy z dziatalnosci statutowe;,

6) dochody z ofiarnos$ci publiczne;.

. Srodki pieniezne, niezaleznie od Zrédet ich pochodzenia, moga by¢ prze-

chowywane wylacznie na koncie Stowarzyszenia. Wptaty gotdwkowe winny
by¢, przy uwzglednieniu biezacych potrzeb, jak najszybciej przekazane na to
konto.

. Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacone do konca I kwartatu kazdego

roku.

. Nowo przyjeci czlonkowie Stowarzyszenia wplacaja optate wpisowa oraz

sktadki cztonkowskie w ciggu 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia o
przyjeciu na cztonka.

. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg oraz rachunkowos$¢ zgodnie

z obowigzujacymi przepisami.
§ 44

. Dla wazno$ci oswiadczen woli, pism 1 dokumentow w przedmiocie praw i

obowigzkéw majatkowych Stowarzyszenia wymagane sg podpisy dwoch
osOb: Prezesa Zarzadu lub Wiceprezesa Zarzadu 1 Skarbnika.

.Dla waznosci innych pism i dokumentéw wymagany jest jeden podpis,

Prezesa Zarzadu lub upowaznionej przez niego pisemnie 0soby.

Rozdzial VIII
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 45

10



4.

. Uchwalenie statutu lub jego zmiana oraz podjecie uchwaty o rozwigzaniu

Stowarzyszenia przez Walne Zebranie Czlonkéw wymaga kwalifikowane;j
wiekszosci 2/3 glosow, przy obecnos$ci co najmniej potowy czlonkdéw
uprawnionych do glosowania.

. Uchwalenie statutu lub jego zmian oraz rozwigzanie Stowarzyszenia mogg

by¢ przedmiotem Walnego Zebrania Czlonkow wylacznie wtedy, gdy sprawy
te zostaly umieszczone w porzadku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw. Do
zawiadomienia o terminie Walnego Zebrania Czlonkoéw nalezy zalaczy¢
projekty stosownych uchwat.

. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie

Cztonkow okresla sposdb przeprowadzenia likwidacji oraz przeznaczenia ma-
jatku Stowarzyszenia.

W sprawach dotyczacych rozwigzania 1 likwidacji Stowarzyszenia, nie
uregulowanych w statucie, maja zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Nr 20, poz. 104, z
pOzniejszymi zmianami).

Rozdzial IX
Postanowienia koncowe

§46

Statut oraz jego zmiany wchodza w zycie po uprawomocnieniu si¢ stosownego
postanowienia sadu rejestrowego.
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